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CA Auto Bank Group prezentuje
Plan Zrdbwnowazonego Rozwoju na lata 2024-2026

* Grupa przedstawia swoja strategie ESG (Environmental, Social and Governance), ktora
ma na celu tworzenie wartosci i generowanie zyskow w sposob etyczny.

* Trzyletni Plan Zréwnowazonego Rozwoju opiera sie¢ na czterech filarach:
Zréwnowazonej Mobilnosci, Innowacji i Cyfryzacji, Srodowisku oraz Ludziach.

¢ Kluczowe cele to: zapewnienie, aby do 2026 r. ponad potowa finansowanych nowych
samochodoéw byta elektryczna lub hybrydowa; zwiekszenie udziatu nowych modeli BEV
i PHEV we flocie Drivalia do 35%; oraz zwigkszenie liczby wtasnych stacji tadowania w
Europie 0 45% (w poréwnaniu do 2023 r.).

Turyn, 13 czerwca 2024

Do 2026 roku 55% nowych finansowan udzielanych przez CA Auto Bank w Europie bedzie
dotyczyto finansowania zakupu pojazdéw elektrycznych i hybrydowych.

Europejska flota Drivalia zwigkszy udziat nowych modeli BEV i PHEV do 35%, a infrastruktura
tadowania elektrycznego Grupy osiggnie 2500 stacji tadujgcych. To tylko niektére z ambitnych
celéw trzyletniego Planu Zrownowazonego Rozwoju 2024-2026 zaprezentowanego przez
CA Auto Bank Group, bank mobilnosci w petni nalezacy do Crédit Agricole Personal Finance &
Mobility.

Opierajgc sie na misji CA Auto Bank — ,, Tworzymy rozwigzania w zakresie mobilnosci dla lepszej
planety” — Plan odzwierciedla wszystkie cele Grupy w zakresie ochrony Srodowiska, polityki
spotecznej i tadu korporacyjnego, okreslajgc strategie ESG (Environmental, Social and
Governance) majgcg na celu tworzenie wartosci i generowanie zyskdw w sposéb etyczny.
Przyktadem takiego podejscia jest ambicja Banku, aby do 2030 roku 80% swojego portfela
nowych pojazdéw sktadato sie z modeli elektrycznych i hybrydowych.

Plan zrownowazonego rozwoju opiera sie na czterech strategicznych filarach:
Zréwnowazonej Mobilnosci, Innowacji i Cyfryzacji, Srodowisku oraz Ludziach. Dla
kazdego filaru wyznaczono dla CA Auto Bank oraz Drivalia -spétki z Grupy zajmujgcej sie
wynajmem, leasingiem i mobilnoscia, cele jakosciowe i ilosciowe ktére majg zosta¢ osiggniete
do 2026 roku.

Plan ma na celu promowanie zrownowazonego i etycznego postepowania we wszystkich
spotkach Grupy w celu osiggniecia odpowiedzialnego rozwoju i generowania zyskoéw, ktére
pozytywnie wptywaja na srodowisko i spoteczenstwo. Podejscie to bierze pod uwage i
szanuje wszystkich interesariuszy, tj. pracownikéw, klientdéw, dostawcéw, spotecznosc¢ lokalng i
Srodowisko.

Poprzez pierwszy filar Zréwnowazona Mobilnosé, Grupa wykorzystujgc rozwigzania
finansowe Banku i plany mobilnosciowe Drivalia. dazy do tego, aby pojazdy elektryczne i
hybrydowe byly przystepnej cenowo dla wszystkich, Do 2026 roku CA Auto Bank planuje, aby
ponad potowa finansowanych przez niego samochodoéw byta elektryczna lub hybrydowa,
Z czego 35% nowych finansowan stanowity pojazdy elektryczne.
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Jednoczesnie udziat nowych pojazdéw bezemisyjnych i niskoemisyjnych bedzie stanowié
35% floty Drivalia, a liczba wlasnych stacji tadowania w Europie wzrosnie o 45% (w

poréwnaniu do 2023 r.). Ponadto Grupa bedzie promowaé odpowiedzialng kulture
korporacyjng poprzez wzmochienie wymogéw ESG u swoich dostawcow.

Drugi filar poswiecony jest Innowacjom i Cyfryzacji, czyli obszarom niezbednym do
usprawnienia zarébwno wewnetrznych proceséw Banku, jak i korzystania z ustug oferowanych
klientom. Cele, ktére majg zosta¢ osiggniete do 2026 r., obejmujg wykorzystanie podpisu
cyfrowego dla 95% nowych uméw oraz 75-procentowy wzrost wspélpracy z
przedsiebiorstwami typu start-up, kiére podzielajg takie samo zobowigzanie do
zréwnowazonej mobilnosci i odpowiedzialnego rozwoju.

CA Auto Bank angazuje sie rowniez w ochrone Srodowiska, ktére jest przedmiotem trzeciego
filaru. Opiera sie to w szczegdlnosci na znacznym zmniejszeniu sladu weglowego, na
przyktad poprzez dwukrotne zmniejszenie emisji CO2 do 2026 r. (-16% w porownaniu z
2022 r.) oraz wykorzystanie floty firmowej sktadajacej sie w ponad 50% z samochodow w
petni elektrycznych, oraz 90%, przy uwzglednieniu pojazdéw hybrydowych typu plug-in.

Dobre samopoczucie Ludzi, poczgwszy od pracownikow, jest czwartym filarem Planu
Zréwnowazonego Rozwoju CA Auto Banku. W celu promowania wtasciwej rownowagi miedzy
pracg a zyciem prywatnym, od 2025 r. wprowadzony zostanie 28-dniowy ptatny urlop dla
drugiego rodzica, a godziny przeznaczone na szkolenia pracownikéw zostang niemal
podwojone. Ponadto grupa dazy do osiggniecia bliskiego parytetu pod wzgledem reprezentac;i
ptci, zaktadajgc, ze kobiety bedg stanowity 48% sity roboczej.

.Plan Zrbwnowazonego Rozwoju na lata 2024-2026 jest kamieniem wegielnym strategii naszej
Grupy”, powiedziat Giacomo Carelli, prezes CA Auto Bank i prezes Drivalia. ,Jako ,Bank
mobilnosci dla lepszej planety” chcemy napedza¢ zmiany w kierunku przysziosci bardziej
zrownowazonej i sprzyjajgcej wigczeniu spotecznemu. W Swiecie, w ktorym mobilnos¢ jest
kluczowg sitg napedowg naszego rozwoju, mamy te wyjgtkowg mozliwos¢, aby przeksztatci¢ to
wyzwanie w niezwykta okazje, aby mie¢ pozytywny wplyw. Uczynimy to, opierajgc si¢ na sile
naszej historii i dobrej pracy, ktérg wykonalismy do tej pory”.

CA Auto Bank S.p.A.

CA Auto Bank to uniwersalny bank, w petni nalezgcy do Crédit Agricole Personal Finance & Mobility, ktéry dziata jako
niezalezny i wielomarkowy uczestnik w finansowaniu i leasingu pojazdéw oraz w sektorze mobilno$ci. CA Auto Bank
oferuje kompletng game rozwigzan kredytowych i leasingowych, wynajmu oraz ustug ubezpieczeniowych. Produkty
kredytowe, leasingowe, wynajmu oraz finansowania mobilnoSci oferowane przez CA Auto Bank sg specjalnie
dostosowane do sieci sprzedazy, klientow indywidualnych i flot korporacyjnych. CA Auto Bank jest obecny w 18 krajach
europejskich (Austria, Belgia, Czechy, Dania, Finlandia, Francja, Niemcy, Grecja, Irlandia, Wtochy, Norwegia, Holandia,
Polska, Portugalia, Hiszpania, Szwecja, Szwajcaria i Wielka Brytania) oraz w Maroku, bezposrednio lub poprzez
oddziaty, z 0ogdlng liczbg ponad 2 600 pracownikow.

Za posrednictwem Drivalia, spotki z Grupy specjalizujgcej sie leasingowaniem, wynajmem i ustugami mobilno$ci, Bank
oferuje szereg rozwigzan w zakresie mobilno$ci, od wspotdzielenia samochoddéw elektrycznych po innowacyjne
subskrypcje i wynajem samochodéw na wszystkie okresy. Drivalia zajmuje sie wszechstronng mobilnos$cia, oferujgc
innowacyjne plany mobilno$ci, ktore tgczg elastycznosc, cyfrowe doswiadczenie, podejscie na zgdanie | zrownowazony
rozwdj. W czerwcu 2019 r. firma uruchomita sie¢ Mobility Store, fizycznych punktow sprzedazy, w ktérych klienci moga
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uzyska¢ dostep do wszystkich swoich ustug w zakresie mobilnosci. Wraz z otwarciem pierwszego w petni
zelektryfikowanego Mobility Store na lotnisku Torino Caselle w 2020 roku, a nastepnie wielu innych, Drivalia stata sie
wiodgcym operatorem w zakresie zrownowazonej mobilnosci. W rzeczywistosci, dzieki ponad 1600 stacjom tadowania
zainstalowanym do tej pory we wszystkich sklepach, firma posiada najwiekszg prywatng zelektryfikowang sie¢ we

Wioszech. W 2024 roku projekt elektryfikacji jest kontynuowany takze w krajach europejskich, w ktorych dziatalno$c
prowadzi Drivalia

Wiecej informacji
www.ca-autobank.com
www.drivalia.com



http://www.ca-autobank.com/
http://www.drivalia.com/

